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MESSAGE DU
CONSEIL COMMUNAL

€

Benoit Simon-Vermot

Conseiller communal et chef du dicastére de I'administration,
de I'économie et de la protection de la population

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS
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W PROGRAMME

"’\.v_/"
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%& Présentation de M. Didier Noyer, formateur auprés de la REGA

%E Service de sécurité de proximité et de prévention incendie (SPPI)
—

8; Police neuchéateloise (PONE)

Service de défense incendie et de secours (SDIS)
Organisation de protection civile (OPC)
Ambulances des vallées neuchateloises Sarl (AVN)

Diaporama, suivi d'un apéritif dinatoire
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REGA

Didier Pasquier
Paramedic /HEMS Crew Member
Instructeur formation des partenaires
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> 8 SERVICE DE SECEJRITE DE PROXIMITE

S n ET DE PREVENTION INCENDIE
LU

S Q. (SPPI)

OZ .

O) <>t Maria Hoya

Secrétaire de direction et responsable du service



STRUCTURE DU SERVICE

€

Effectif

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS

2.5 EPT pour la sécurité de proximité
dont 1 agent de sécurité publique, responsable de la sécurité de proximité

0.8 EPT de secrétariat
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W MISSIONS DU SERVICE
"’\.v_/"
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Dj=

S ui Surveillance des écoles

>Q

O% L

OS Notification des commandements de payer

Remise des actes judiciaires
Retrait de plaques
Avis de restriction de circulation et fermetures de routes

Groupe circulation
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W MISSIONS DU SERVICE (SUITE)
"’\.v_/"

L0

ary Préavis au SCAV pour les établissements publics
u

DE. Préavis au SCAV pour les manifestations publiques
>4

OZ Foires de Couvet

O>

Abbaye de Fleurier

Gestion des objets trouvés
Séances de chantier

Préavis pour réclames routieres

Police sanitaire et salubrité publique
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W MISSIONS DU SERVICE (SUITE)
&

L)

Qg
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o= Contrdle des champignons

> w

>a .y s

oF. Réalisé par Mme Frédérique Clerc
O>

Contréles gratuits

Statistiques de contrdle
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W HISTOI'QIQUE DE
7| LANNEE 2025
a}:

Dj=

> w

>Q

8 '<>z' Mesures-phares

Finalisation de la mise en zone 30 du village de Fleurier
Poursuite de la mise en zone 30 du village de Couvet

Patrouilles pédestres avec la PONE
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) SECTION DES AUXILIAIRES
:: DE CIRCULATION

;g Effectif

gE Joél Berset

>a .

O'I' Meri Besson

oS Michaél Billod

Arnaldo Borges Pereira
Létitia Cornille

Marine Couraleau

Inés Da Silva Pereira
Karen Dunand
Charléne Gertsch

Samuel Gotz

VAL-DE-TRAVERS.CH | Rapport annuel

Joél Huguenin

Chantal Kull

Lina Piaget

Romain Piaget

Antoine Picone

Jérémie Rivard Charland
Thierry Schaller

Dylan Vallet

Gaétan Vuille-dit-Bille



HISTORIQUE DE
ANNEE 2025

€

o
oY
=3
Dj=
%3 Formation
92| e 2demijours de formation & Fleur
OZ emi-jours de formation a Fleurier
Manifestations
18 jours
Stationnement

2 jours a Noiraigue durant le week-end de Paques
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COMMISSION DE POLICE
DU FEU

Effectif

€

Alexis Bieler

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS

Jean-Claude Blaser

Julien Borel
Denis Cherbuin
Thierry Chuat
Sébastien Cloléry
Michel Giroud

Laurent Jutzeler

VAL-DE-TRAVERS.CH | Rapport annuel

Xavier Lhorme
Alexandre Macherel
Michel Napoli
Mickaél Rub

Steve Schimmer
Claude Schornoz

Derek Struchen



W MISSIONS DE LA COMMISSION

7| DE POLICE DU FEU

M) X
Ll

L >

— <

oY= Visites périodiques des batiments

%a Visites ponctuelles de commerces, d'établissements publics et d'industries
-

8; Sécurité dans les batiments publics et a forte concentration de personnes

Contréle des demandes de permis de construire

Renseignements aux architectes, aux maitres d'état et aux propriétaires
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HISTORIQUE DE
ANNEE 2025

€

Plateforme ECAPREV

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS

Nombre de visites réalisées

Exercices d'évacuation

Campagne de sensibilisation en milieu scolaire
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POLICE NEUCHATELOISE

Sergent-major chef Daniel Petitpierre
Chet de poste
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rine.ch police

NEUCHATELOISE

REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL

Y POLICE NEUCHATELOISE

Présentation de l'activité de nos
services durant 'année 2025
sur le territoire communal de
Val-de-Travers

DEPARTEMENT DE LA SECURITE

DE LA DIGITALISATION ET DE LA CULTURE
(DSDC)



Interventions Police secours
pour ’'année 2025 :

Toutes interventions confondues, les
patrouilles police secours du poste de Fleurier
sont intervenues a 1288 reprises sur le
secteur du Val-de-Travers et de La Brévine.

Nous estimons que sur ce total, environ 1100
interventions se sont déroulées sur le territoire
communal de Val-de-Travers.




lIine.ch police

REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL NEUCHATELOISE

Activité de Police de
proximite 2025 .

Tenue du guichet
Enregistrement des plaintes;
Traitement des réquisitions;

Appui a la patrouille police secours lors de
manifestations de moindre importance;

Participation réguliere a des séances de
coordination regroupant nos partenaires ainsi
gue certaines institutions qui ont pignon sur le
secteur;

Gestion des manifestations d’ampleur;
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REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL

Affaires - vue globale

Acc dégat
Accident
Décés
Disparition
Incendie

Infr autre/divers
Infr intégr corp
Infr LArm

Infr LCR/divers
Infr LEI

Infr LStup

Infr moeurs
Infr patrimoine
LF

Suicide

Total général

Boveresse

13

Buttes

= w0

=R g

18

39

Couvet

W R e

33

25
11

36

18

S3

237

Fleurier

A7
14

27

11

127

252

Les Bayards

16

48]
Les Sagnettes E

Mont-de-Buttes

e

Motiers

16

26

Noiraigue

W= =] =2 g =

M
B

St-Sulpice

[y

16

31

police

NEUCHATELOISE

Travers

10

15
13

27

85

Total
général

12
10
33

105
36

108
31
42
12

314

730

/ he.ch



lIine.ch police

REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL NEUCHATELOISE
Affaires - Circulation
2025
i
g
4
o 5 3 N N Total
7 . © @ > = énéral
@ W + aQ ,,:.’."‘ o o = e n 9
& @ g = m = £ © = @
= T 5 = o = “ 0 =
¥ o 0 o QD w (] [{e] o 15 E
Groupe Infraction @ o O T A = = = 0 -
Accdégat degats causés parunvéhicule 1 1 2
Infr Valeur null 2 2 4 8
LCR/divers calomnie 1 1 2
dégats causés a un veéhicule 1 1
dégats causés par un véhicule 2 1 3
infr LCR/divers sans ADN 4 3 32 27 5 2z 3 3 4 11 94
Total général 5 . 37 27 8 2 5 3 4 15 110

/ ne.ch



lIine.ch police

REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL NEUCHATELOISE

Affaires - accident et déceés

2025
. " ” = S o’ Total
W + a o \- o o e P
@ @ = = @ © = @ général
> 3 2 g5 © 5 &£ g
m O o 1 = = [ [
Accident accident de travai 1 1 4 1 1 3 11
accidents (sans LCR) 1 1
Décés  décés (autre cause) 1 2 3
décés (mort naturelle) 2 3 1 1 7
Suicide suicide par le biais d'une organisation d'assistance au suicide 2 1 3
suicide par pendaison 2 2
suicide par précipitation dans le vide 2 2
Total général 1 6 11 1 1 4 2 3 29

/ ne.ch
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REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL

Affaires -

Infr
patrimoine

Total général

patrimoine

abus de confiance
appropriationillégitime

détournement de valeurs patrimoniales mises sous ma..

dommages a la proprigté

dommages a la proprieté par graffitis
dommages a la propriété par le feu
dommages a la propriété, avec dommage considérable
escroquerie

escroguerie a l'assurance

escroqguerie a l'avance

escroquerie au crédit

extorsion et chantage

filouterie d'auberge

gestion déloyale

obtention/vente frauduleuse de marchandise
recel

soustraction de données

utilisation frauduleuse d'un ordinateur

vol

vol a l'étalage

vol a I'étalage, infraction d'importance mineure
vol a la tire

vol de véhicule

vol par astuce

vol par effraction

vol par effraction de véhicule

vol par hospitalité mal récompensée

vol par introduction clandestine

vol sur/dans un véhicule

Boveresse

Buttes

18

Couvet

12

12

N

18

93

Fleurier

RSN

25

14

20

M

10

15

12
127

Les Bayards

2025

Les Sagnettes

Mant-de-Buttes

Motiers

Moiraigue

police

NEUCHATELOISE
. Total
= o général
= €
%] o
[Va] —
3
3
1
4 49
1
3
2
1 5 40
1
2 12
1
1
1
1
2
1
1
9
1 5] 41
2
2 =]
8
o 2 26
3
1 4 48
2
2
[} 1 21
1 1 20
16 27 314
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REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL

Affaires - intégrité corporelle et sexuelle

Infr
intégr
corp

Infr
moeurs

agression

consommation de représentation de la violence

lésions corporelles simples

lésions corporelles simples, contre une personne hors d’état de se défendre ou protégée
meurtre

mise en danger de la vie d'autrui

voies de fait

voies de fait a réitérées reprises, contre le conjoint ou partenaire

actes destinés a la consommation propre de pornographie dure

commission d'actes d'ordre sexuel sur un enfant

désagréments d'ordre sexuel par des attouchements, la parole, ['écriture ou l'image
exercice illicite de la prostitution

transmission indue d'un contenu non public & caractére sexuel

viol

Total général

Buttes

Couvet

~J

Fleurier

18

2025

Matiers

Noiraigue

St-Sulpice

police

NEUCHATELOISE

” Total

] général

Fh

=
1
1
3
1
1
2

22
5
1
1
3
1
1
5
48

/ ne.ch



lIine.ch police

REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL NEUCHATELOISE
Affaires - divers
2025
2
2 5 é o o Total
@ " o 5 % g w = _g w général
] = g2 = o = D © > o
> B =1 = o o = w o
3 3 S i < = = 2 & =
Disparition en fugue 33 33
Incendie incendie (cause technique) 1 1 2
incendie intentionnel 1 1
incendie par négligence 1 1 1 2
incendie par négligence, avec mise en danger de la vie ou de I'intégrité corporelle des personnes 1 1
Infr autre (non répertorige) 1 1
autre/divers blanchiment d’argent 1 1 1 3
calomnie 1 1 1 2
contrainte 1 9 1 1 2 14
dénonciation calomnieuse 2 1 3
diffamation 2 1 3
emploi, avec dessein délictueux, d’explosifs ou de gaz toxiques 1 1
entrave a l’action pénale 1 1
explosion 1 1
fabriquer, dissimuler et transporter des explosifs ou des gaz toxigues 1 1
faux dans les titres 1 1
induire la justice en erreur 1 1
induire la justice en erreur en dénongant une fausse infraction, avec rectification 1 1
injure 2 7 8 1 1 2 21
injure, avec provocation 1 1
menaces 1 2 5 11 1 1 21
menaces, commises par le conjoint 1 1 1 =
menaces, commises par le partenaire 1 1 2
menaces, commises par |le partenaire enregistreé 1 1
rupture de ban 1 1
séquestration 1 1 2
usurpation d’identité 1 1 2 1 5
usurpation de fonctions 1 1
utilisation abusive d'une installation de télécommunication 1 1 2
violation de domicile 4 4 1 1 10
violation du devoir d'assistance ou d'éducation 1 1
Infr LArm délit contre la loi sur les armes 1 1 1 3
infraction a la loi sur les armes 1 1 1 3
LF diffusion illicite de médicaments au sens de la loi sur les produits thérapeutiques 1 1
incinération de déchets ailleurs que dans une installation d’élimination au sens de la loi sur la prote.. 1 1
infraction a la loi sur la protection des animaux 1 1
se dérober & I'obligation de s’assurer au sens de la LF sur I'assurance-maladie 1 1
violation des limitations d’émissions au sens de la loi sur la protection de |'environnement 1 1
Total général 3 10 65 50 4 2 2 1 6 13 156

ne.ch
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REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL

Affaires - Stups et LE|

Infr LEI

Infr LStup

Total général

emploi d'étrangers sans autorisation au sens de la LF sur les étrangers et I'intégration

exercice d'une activité lucrative sans autorisation au sens de la LF sur les étrangers et |I'intégration

incitation a I'entrée, a la sortie ou au s€jour illégaux au sens de la LF sur les étrangers et I'intégration

non-respect d'une assignation a un lieu de résidence ou d’une interdiction de pénétrer dans une région déterminée
séjourillégal au sens de la LF sur les étrangers et I'intégration

séjour illégal par négligence au sens de la LF sur les étrangers et I'intégration

consommation de stupéfiants au sens de la loi sur les stupéfiants

contravention a la loi sur les stupéfiants

crime contre la loi sur les stupéfiants

délit contre la loi sur les stupéfiants

Buttes

=

Couvet

Fleurier

19

2025
u

Mont-de-Butte

police

Noiraigue

NEUCHATELOISE
o Total

= o général
73
) —

2 2

2 2

2 4

7

6 14

1 2

3 24

1

2

2 15

18 73

/ ne.ch
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REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL

Préevention

Prévention pq ) cose -
police

NEUCHATELOISE

FAUX POLICIERS
FAUX BANQUIERS

MODE OPERATOIRE

e Des escrocs appellent en se faisant passer pour
des policiers ou des banquiers, évoquant une
fraude bancaire ou une urgence

e ||s veulent votre carte bancaire et
votre code pin

¢ lIs peuvent aussi venir a votre domicile pour
prendre vos cartes, bijoux ou argent

CONSEILS DE PREVENTION

Ne communiquez aucune information
personnelle ou bancaire par téléphone

Ne donnez jamais votre carte et vos codes
N'ouvrez pas & un inconnu

Ne cédez pas, méme en cas d'urgence
ou de pression

EN CAS DE DOUTE OU SI1 VOUS RECEVEZ UN
APPEL, CONTACTEZ IMMEDIATEMENT LE 117 / ne.ch



lIine.ch police

REPUBLIQUE ET CANTON DE NEUCHATEL NEUCHATELOISE

Prévention toujours :

« Visibilité aux endroits sensibles, gares, écoles,
commerces et lors de manifestations;

« Prévention des vols a la tire lors de manifestations;

« Prévention des vols par effraction dans les zones d’
habitations;

« Prévention aux abords des écoles lors des rentrées
scolaires;

« Contréle de I'éclairage des vehicules,

« Contrble du dégagement des vitres et pare-brise
des véhicules en hiver;

« Contréle de I'arrimage des charges déposées sur le
toit des vehicules lors des départs en vacances;

« Contréle de I'état physique des conducteurs (alcool
et drogue);

« Contréle de l'attention vouée a la route et a la
circulation (téléphone portable au volant);




police

NEUCHATELOISE

MERCI DE
VOTRE ATTENTION
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SERVICE DE DEFENSE INCENDIE
ET DE SECOURS
(SDIS)
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Maj Patrick Piaget
Commandant du SDIS




STRUCTURE DU
SERVICE

€

Effectif au 16 mars 2026 : 133 volontaires (27 femmes et 106 hommes) + 8.66%

20 officiers

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS

11 sous-officiers

67 sapeures et sapeurs, appointée et appointés, appointées-cheffes et
appointés-chefs

15 aspirantes et aspirants

25 jeunes sapeurs-pompiers (8 filles et 17 garcons) encadrés par 3 monitrices,
3 moniteurs et un aspirant

5ans 9

Réparties et répartis dans 6 bases de départ

32 VAL-DE-TRAVERS.CH | Rapport annuel



()3
SERVICE Commandant

LLI &) Maj. Patrick Piaget

O

LLl >

ol &t Remplagant du commandant Secrétariat PV

D= Cap. Fabio Castellani Sap. Jenny Blatti

> w

>Q

O Responsable instruction / JSP Responsable logistique

Q) ; vacant Cap. Sébastien Clolery

DPS 2 DPS 3 La Cote-aux-Fées Section JSP

Sct® 1 Plt. Kevin Brocard DPS 3 Les Verrieres App.-cheffe Lina Piaget
Sct® 2 Plt. Pascal Isler DPS 3 Travers

Sct® 3 PIt. Laurent Gossauer Cap. Cédric Maeder

Boveresse — Buttes La Cote-aux-Fées
Couvet - Fleurier Lt. Damien Walther
Mobtiers - St-Sulpice Les Bayards - Les Verriéres

PIt. Cédric Matthey
Travers - Noiraigue
Membres de |’Etat-major Plt. Xavier Auderset

Secrétariat administratif : bureau de la protection de la

33 e VAL-DE-TRAVERS.CH | Rapport annuel population de Val-de-Travers
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L)

Of

'—'—'<>t Défense incendie et élément naturels (selon la loi cantonale)

<o

Dj=

%g Engager I'ensemble des moyens et des mesures qui permettent de lutter

O:tl' contre le feu

U> 1 1 . h
Engager I'ensemble des moyens et des mesures d'urgence visant a

sauver les personnes et les animaux, a réduire les dégats a
I'environnement et a préserver les biens lors d'événements autres que
les incendies

Respecter les exigences qui définissent, pour chaque mission, la qualité
de l'intervention ou le niveau de sécurité qui doit étre respecté sur
'ensemble du territoire cantonal

34 VAL-DE-TRAVERS.CH | Rapport annuel
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MISSIONS DU SERVICE
@
L)
Qg
% 2 Missions de secours déléguées par contrat de prestation
58
%g Secours routier: désincarcération pour les véhicules |légers, premiéres mesures sur
O:tl' véhicules lourds et incendie dans les tunnels
O> , . '

Défense contre les hydrocarbures: premiéres mesures lors d’écoulements sur le

réseau routier, dans les batiments et ouvrages ainsi que sur les cours d'eau, rivieres et
plans d’eau

Domaine ferroviaire: premiéres mesures de sauvetage et de sécurisation

Dés le 1¢" juin 2024, missions d'assistance aux secours sanitaires (relevage de
personnes, aide au portage et évacuations sanitaires)

Mise en place d'une organisation permettant de répondre aux standards de sécurité

VAL-DE-TRAVERS.CH | Rapport annuel



W FEU ET ELEMENTS NATURELS (FEIN) source Ecap
\\r_/‘ [ [
Ln | Total de 127 interventions en 2025, 78 engagements = 61.42%
QL 142 - 3
%E 39 -
DR |36 -
Z"ol" 33 2022
2 5 i
O::' 30
Os |27 - = 2023
24 - = 2024
21 -
18 - m 2025
15 -
12 -
9 .
6
3 - 12 =
0 - , B " e .
Alarmes Feux Eléments naturels et Sauvetage de Sauvetage
automatiques domestiques personnes d'animaux

injustifiées

36 © VALDETRAVERS.CH | Rapportannue Respect des temps de référence selon I'arrété cantonal : 97.80 %




W HISTORIQUE DE LANNEE 2025, F/EN

:f(: ® Formation et incorporation de 6 aspirantes et aspirants

;g ® Importants feux de toiture (Travers) et de batiments (Couvet et Les Bayards)

;E ® Interventions des SP suisses incorporés au CPI Les Verriéres—de—Jqux a 17 reprises
>0

SE

37 e VAL-DE-TRAVERS.CH | Rapport annuel



’ 4
W HISTORIQUE DE LANNEE 2025, F/EN
‘\-\r_/-’ 1 7 . AN Ve . . o e N AN .
Lo ® Engagement des pompes d'épuisement a grand débit du dispositif crues a Travers a 6 reprises, en
aY: collaboration avec le service des travaux publics et le service de sécurité de proximité
L > , : , : , . e .
z<Z ® 7 presentations au SIS/MN, ECAP, ECA/VD et aux établissements d’assurances immobilieres suisses
=
> w ® Signature de la convention de mise a disposition des pompes d'épuisement entre '/ECAP et |a
%3 Commune de Val-de-Travers
< , , . .
O> ® Collaboration avec I'ECAP, programme « Eau de ruissellement, pas dans ma maison | »
"""" “029bar |
. od2bar =
: _'10C 3

F a1z wmin |y o

“pevity 383.2 mh | :

N S =% 1|_' 54 v

uel)  6386.0 |/min l T E |

FopasEEREFT TN Ladd i ki . —

4 B600.9 m* W | TES N
9887 m’ S
988666 | © <

. . ° [
m
. ’ 1 - 7))
a. | ™
Fa T 47 °
<. 2
O rppaNE*
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W MISSIONS DE SECOURS, 49 ENGAGEMENTS = 38.58%
‘\_\r_/"’
.
ag 27 -
Za
OF 24 -
> w 1
>a | 2022
Og 18 -
OS m 2023

15 m 2024

12 - m 2025

9 |

6

3 1 2 2 1 2 11

0 il Bl Opm®

Domaine ABC Hybrocarbure Assistance Secours Domaine Tunnel et GRIMP
secours routier, ferroviaire autoroutes
sanitaires aéronefs

39 VALDETRAVERS.CH | Rapportannue Respect des temps de référence selon |'arrété cantonal : 100 %



HISTORIQUE DE LANNEE 2025,

€

VAL-DE-TRAVERS
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HISTORIQUE DE LANNEE 2025, VIISSIONS DE SECOURS

ASSISTANCE AUX SECOURS SANITAIRES (ASS)

@ SYIAVHL-IA-TVA
3d INNIWINOD

P\’\" ES /\I.47~

¢

)
Og.TRANE"

)

N
o rmLV

© VAL-DE-TRAVERS
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QW REPARTITION MENSUELLE
“\_\r./"’
LLI &)
DE 21 -
%?‘ 18
D& 18 -
> w
>Q |15 - = 14
Og
O> 12 12 12
12 - 1
10
5 9
6
6 5
o 1R .
o8 o8 A N X X
5@(\\\\@ Q@AQ\G @’b(b V?\K\ ®® \)\(\ \)&QJ Voo \@&Qﬁ@ (’}60&6 4@6\\0&@ Q;(so kz
22 O Sid
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REPARTITION JOURNALIERE

€

27 -
24 -
21 -

18
18

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS

15

12 1

Lundi Mardi Mercredi Jeudi Vendredi Samedi Dimanche
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W REPARTITION HORAIRE
~
E% o 19 19
%é 18 - 18
> u
>0 1>
Of | w
9

7
S) 5 5
3
3 .
O T T T T T T T

00h-02h 02h-04h 04h-06h 06h-08h 08h-10h 10h-12h 12h-14h 14h-16h 16h-18h 18h-20h 20h-22h 22h-00h
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W HISTORIQUE DE ANNEE 2025, JSP

:r(: ® Journée cantonale le 14 juin, plateau technique ECAP, La Presta

Eg ® Examens des Flammes 3 le 7 novembre, plateau technique ECAP, La Presta (3 JSP)
%E ® Examens Flammes 1 et 2 & nominations le 22 novembre a Fleurier (9 et 6 personnes)
S8

OF
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UNE INTERVENTION, C'EST EN MOYENNE

€

® l'engagement de 8.72 personnes

==

QA4 4 4 4 & 4 £

| | | f | |
N :{1 3 = - N = - - ;‘4 N - N = - N

® Une durée de 2h16

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS
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W EVOLUTIONS
7 4
CHIFFREES
LLI
M) X
= (personnel de milice)
Za
Dj=
S w ® Formations internes et séances EPT -5.35% ~
>0
OZ ® Formations externes EPT -21.23% ™~
O>
® Intervention (162) EPT -4.1% -~
® Entretien du matériel, véhicules, etc. EPT +38.71% ¥
® Total 5.86 EPT => soit (- 5.79%)

au sein de la commune de Val-de-Travers :

® Commandant EPT
® Administration EPT

® Collaborateur technique EPT
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D NOMINATIONS 2025
24
E o Nominations le 5 juillet
31
%E ® Au grade de sapeure et sapeur:
g: Asp Boileau Mathieu Asp Gotz Samuel
%3 Asp Colas Noa Asp Mairy Neven
<
> Asp Erb Jiwan ~ Asp Vuille-dit-Bille Gaétan
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W NOMINATIONS 2025
‘\_\r_/-’ o (] o °

s Nominations le 5 juillet :

O

> ® Au grade d'appointée-cheffe et
%E d'appointé-chef:

%"é" Sap Gotz Lionel

8_<>tl Sap Goncerut Quentin

Sap Robert-Tissot Léa
Sap Sejdiu Launora
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W NOMINATIONS 2025

&

gé Nominations le 5 juillet :

%E ® Au grade de caporal : ® Au grade de sergent : ® Au grade de lieutenant :
g: App-chef Schorderet Robert Cpl Zumstein Arnaud Cpl Roth Claude-Alain
ég ; ¥ ,ﬁ’ e {_? - ‘mwm: Cpl Damien Walther
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W NOMINATIONS 2025
&

E o Nominations a des fonctions :
%& ® Cheffe de la section JSP :

%3 App-cheffe Lina Piaget

8_;" ® Monitrice JSP

Launora Sejdiu

® Remplacgantes et remplacants, cheffe et
chefs de section:

Lt Claude —Alain Roth, sct®° 2, DPS 2
Sgt Zumstein Arnaud, sct® Travers DPS 3
App-cheffe Léa Robert-Tissot, sct® JSP
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GO
0
EE Démissions et libérations :
L3
%& 1 officier, 1 sous-officier, chacun 20 ans de service ©
%g / sapeures et sapeurs, 3 aspirantes et aspirants, 2 JSP; moins de
Q:tl' 5 années de service
O>
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W JUBILAIRES 2025
=
g% Jubilaires :
g: Pour 10 années de service Pour 15 années de service : Pour 20 années de service :
%; Sap Daniel Ylan App Piaget Romain Sap Prospero Adrian
o> App Piaget Valentin Lt Rub Mickaél
Lt Walther Damien Plt Petitpierre Joél
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JUBILAIRES 2025

€

E% Jubilaires :

g: Pour 25 années de service : Pour 35 années de service : Pour 40 années de service :
%; Cpl Margot David Cpl Sorrenti Silvio Maj Piaget Patrick

O>

Lt Burri Sébastien

Cap Castellani Fabio
Cap Clolery Sébastien
Cap Maeder Cédric
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O

LI

M) X

= Finalisation de la formation de (2 déja OK en janvier)
— <

Y= Formation sur les nouveaux barrages Watergate

> w

>0 Poursuite du travail du

O% . . L N

OS> Finalisation de la mise en place de la cellule Conciliation-Erreur-Sécurité

Révision de la

Avec |'appui de la juriste du SDSNV
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W\

)

M) X

> ® A tout le personnel de notre SDIS
— <

)= ® Aux conjointes et aux conjoints

> w

>Aa ® Aux entreprises partenaires

O% . S
OFS ® A tous les partenaires de la sécurité

® Aux autres services communaux
® A nos autorités

e AI'ECAP

® ...pour votre attention ©
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€

ORGANISATION
DE PROTECTION CIVILE
(OPC)

o~
.
L1

Z 8
|-
S i
> 0
O_I
OX

Maj Laurent Jutzeler
Commandant de |'OPC




W STRUCTURE DU
V| SERVICE
LLI &)
OF

>
%é Commandant
:Z): Maj Laurent Jutzeler
> Q
O%

>

Adjoint du Cdt Ad intérim Administratif

Plt Alain Corpataux Mme Mascia Galati

Milicien Secrétariat de la protection de la population

Coordinateur appui Coordinateur assist. Coordinateur AIC Coordinateur Log.
Plt Mathieu Licodia Plt Jeff Berger Plt Dylan Reymond Sgtm Joél Currit
Milicien Milicien Milicien Milicien
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W EVOLUTIONS
V| CHIFFREES
EE EFFECTIF
Za
Dj=
. 15
5
%gl —— 0\13
OZ \H
O> 1-\40%"108\99
85
2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
- -Effectif
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O
SERVICE
L0
O
% = Assurer les missions générales inscrites dans la loi fédérale mais aussi:
oF
%g Garantir le niveau de formation des cadres miliciens et de la troupe
8';' Garantir I'opérabilité de 'OPC

Conseiller les autorités en matiere de protection civile
Assurer le suivi administratif et budgétaire
Collaborer avec les services partenaires de la protection de la population

Appuyer le service cantonal de la sécurité civile et militaire dans les taches de
protection civile et d'instruction cantonale
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61

W HISTORIQUE DE

*\v_/-' >

“"| LLANNEE 2025

al

|_|_|<>t Entre mandats du Canton et bonne marche de 'OPC

<

=

%g 21 services organisés tous domaines confondus représentant 363 jours / homme
O:tl' pour un effectif de 99 miliciens et 1.4 EPT professionnel

o> 210 heures effectuées au bénéfice de la formation cantonale dans le cadre des

formations de base, de spécialistes, et de présidence de la commission instruction
Commission de protection civile (COPCi), 9 séances de travail

Commission instruction (Cl), 7 séances de travail et 1 rapport d’activité
Commission logistique (Clog), 5 séances de travail

Commission opération (COp), 4 séances de travail

Commission constructions (CC), 2 séances de travail
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HISTORIQUE DE
ANNEE 2025

€

Mandats réalisés et validés

Catalogue de prestations version 1

COMMUNE DE
VAL-DE-TRAVERS

Développement du catalogue apres consultation des autorités et des partenaires
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63

)]
L0
M) X
m ”~ (] (]
= > Mandats en cours de réalisation
oF
?‘5 Analyse des besoins en équipements et matériel (COp et Clog)
- - . .
8; Travaux coordonnés sur les missions supplémentaires a ajouter au catalogue

Renforcement et mise a jour des plans de formation (Cl)

Analyse des besoins et mise a jour des moyens télématiques des poste de
commandement, en collaboration avec le SIEN (CC)

Mise a jour et modernisation des installations gaz dans les locaux engins des
constructions (CC) afin de répondre aux exigences fédérales

VAL-DE-TRAVERS.CH | Rapport annuel



64

W PROJETS 2026
"’\.v_/"
L0
M) X
31
= > Pour I'OPC du Val-de-Travers
ot
%g Poursuivre les efforts de formation
8_<>n:I Offrir des formations BLS AED avec certification permettant d’intégrer des
applications de premier répondant

Garantir notre opérabilité en lien avec le catalogue de prestations et notre effectif

Développer des axes de réflexion pour augmenter celui-ci selon notre champ
d'action (prolongement d’engagement comme volontaire)

Répondre aux besoins des demandes d’engagement 2026 (18 services prévus)
Maintenir I'état du matériel et des infrastructures
Fournir le soutien a I'organisation d'un exercice OCRg en collaboration avec I'OFPP

Et...
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W NOMINATIONS
=

LLI U

al

|_|_|<>t Personnes nommeés en 2025
<

2k

%'al‘ Aucune

O_I

O

Mieux vaut se préparer et prévenir que réparer et se repentir
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€

AMBULANCES DES VALLEES
NEUCHATELOISES SARL
(AVN)

o~
.
L1

Z 8
|-
S Ui
>0
O_I
OX

Thierry Maillardet
Directeur administratif et financier







Sommaire

* Bilan des effectifs

* Interventions en 2025

* Présentation des premiers répondants sanitaires (PRS)
* Bilan succinct de la formation

e Retour sur les projets réalisés et futurs

* Remerciements...

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Effectif au 31 decembre 2025

- 28 ambulanciers diplomés ES, représentant 26,4 EPT
- 9 techniciens ambulanciers, représentant 8,2 EPT

- 3infirmiers (dont 1 avec BF TA), représentant 2,1 EPT
- 11 étudiants ambulanciers, représentant 5,8 EPT

- Soit un total de 51 personnes pour 43,85 EPT

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Depart a la retraite en 2025

* Mme Fatima Almeida * M. Eric Giannitrapani

SNy
e e

] | "
LA W
\ !
\ Val
Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Effectif premiers répondants sanitaires (PRS)
en 2025

e 21 intervenants institutionnalisés
e 7 au groupement de La Cote-aux-Fées
* 14 au groupement des Marais (La Sagne et Les Ponts-de-Martel)

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Interventions en 2025

Répartition priorités

Du 01.01.2025 au 31.12.2025, Validé, Validé & 48h, Contrdlé, Types de véhicules: Ambulance

Comparaison 2024 -2025 P1 P2 P3 81 S2 3 DS  TotalP  TotalS
820 1185 452 70 796 1757 2608 2457 2623
P=+18 o
Priorités
S=+169 2,500 |
P2
P2
2,000 )
:
-
£ 1,500 @ s
= B Cs
£
w
€ 1000
[=]
=
500

Ambulances P1{10.5%) P2{152%)  P3(58%)  S1(09%)  S2(102%) S3(226%) DS(347%)
AVNdes Vallées
Neuchdateloises



Interventions

Délai de réponses

90%

Interventions P1 en
moins de 15 minutes

entre I'alarme de
I'ambulance et son
arrivée sur place

(critere |AS)

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Interventions

P1 - Délai de réponse supérieur a 15 minutes (alarme du service — sur site)

- 4,43% pour le service
- 5% pour le secteur Val-de-Ruz

- 14% pour le secteur Val-de-Travers (en tenant compte des
premiers répondants sanitaires), sinon ~24%

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Interventions des PRS en 2025

e 23 engagements pour le groupement de La Cote-aux-Fées
e 75 engagements pour le groupement des Marais

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Organisation des PRS

e Responsable AVN, Mme Tajes Romar Lydia, ambulanciere ES
* 2 groupements CAF et MAR

e 3 départs, La Cote-aux-Fées, Les Ponts-de-Martel et La Sagne
* Alarmé par le 144

e 2 responsables de site

e 2 véhicules, un a La Cote-aux-Fées et I'autre aux Ponts-de-Martel,
pour La Sagne déplacement en veéhicule prive

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Formation des PRS

- Formation de base pour les nouveaux (15h)
- Formation continue annuelle (5x 2h)

- Formation cantonale 1x par an (1/2 journée)
- Stages en ambulance, 144...

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Matériel des PRS

- AED
- Sac d’intervention
- Ventilation avec O,

-  Hémostase
- Prise de parametres (TA, SPO2, HGT...)

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Formation/stage

- 2 étudiants externes (ESAMB — HEARC santé)

- 12 étudiants internes, dont 3 ont réussi leur formation
d’ambulancier dipldmé ES

- ES 3 étudiants ESSP pendant 12 jours
- Stagiaires d’observation représentant 131 jours

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Proje’rs realisés (non exhaustif

- Organisation de la journée de formation cantonale des PRS
aux Ponts-de-Martel

- Poursuite des formations matinales, cantonales
-  Commande de 3 nouvelles ambulances

- Poursuite de la collaboration avec le Cameroun

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Proje’rs realisés (non exhaustif

- Participation a la journée feux bleus

- Mise en place d’'un véhicule PRS aux Ponts-
de-Martel

- Mise en place du college des cadres

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Objectifs 2026

- Poursuivre les projets qualité avec audit croisé avec les autres
services ambulanciers

- Renforcer et poursuivre les collaborations avec nos partenaires
- Consolider les formations continues

- Poursuivre la mise en place d’une politique de santé et sécurité
au travail

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



Un grand MERCI a tous nos partenaires pour
I'excellente collaboration tout au long de
'année 2025

Rega 71 414

o

i‘@f’ -!“O’EQ' ’
g s

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises




Merci pour voire aftention

U

e

Ambulances
des Vallées
Neuchdateloises



MERCI
DE VOTRE ATTENTION

VAL-DE-TRAVERS.CH
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